
三井住友海上火災保険株式会社 北海道支店主催セミナー

人材採用・定着セミナー

～多様な人材から選ばれる会社づくりのポイント～

福島県の人口は、1998年の約214万人をピークに減少が続き、2024年には約
174万人となりました。さらに、2040年には145万人まで減少すると予測されていま
す。これに伴い、生産年齢人口の減少も予測されている中、持続可能な経営の実
現に向けて、生産性を向上し、勝ち残りを果たしていくためには、優秀な人材の確
保・定着、戦力化が不可欠といえます。そこで、今般、「人材」に焦点を当てて、将
来に夢と希望が持てる魅力ある会社づくりのために取り組むべきことについて事例を
交えた解説を行います。ぜひともご聴講ください。

《 講 師 》
MS&AD経営サポートセンター
アドバイザー 竹内 靖人 氏

《講師プロフィール》

【 講 演 】
15:00～16:30 講演と質疑応答

人材の確保・定着、戦力化に向けて取り組むべきこと
1.優秀な人材の確保
・人が集まる会社の特徴
・効果的な求人の方法、求人票の書き方
2.安心・安全な職場環境の整備・定着
・「⾧く働きたい」と思ってもらえる会社とは
・若手従業員が安心して働ける職場づくり(ハラスメント対策)
・中小企業が導入しやすく、効果の高い福利厚生
3.人材の戦力化
・やる気を引き出すための仕掛けづくり(評価・給与)

【 共済制度説明 】
16:30～16:50 中央会共済制度の説明と名刺交換
【 個別相談 】
16:50～17:00 人材確保または共済制度に関する

個別相談を受け付けます。

プログラム内容（講演内容は一部変更となる可能性があります）

2025年9月26日（金）15:00～17:00開催日

いわきトラック事業(協) 組合会館2階 研修室
住所:いわき市泉町下川字大剣1-130
電話:０２４６－９６－６２００

会 場

裏面の受講申込書に必要事項をご記入の上、FAXでお申し込みください。

会場参加:定員３０名
申込方法

2025年9月15日（月）申込締切

金融機関を経て2007年に三井住友海上入
社。三井住友海上経営サポートセンターにて、
経営者セミナーおよび個別アドバイス等に従事。
2016年に国土交通省・総合政策局、
2018年に三井住友海上プライマリー生命保険
への出向を経て、2022年4月よりふたたび現職。

福島県中小企業団体中央会会員さま向け経営セミナー 参加費無料
【主 催】 福島県中小企業団体中央会
【共 催】 大樹生命保険株式会社 三井住友海上火災保険株式会社



「人材採用・定着セミナー～多様な人材から選ばれる会社づくりのポイント」

事務局使用欄

※本紙１枚で２名様までご記入（お申込）いただけます。 申込締切:2025年9月15日(月)

※頂いたメールアドレス宛に、後日セミナーのご案内をお送りしますので、必ず記載願います。

申込方法

以下の申込書欄を記載のうえ、福島県中小企業団体中央会に
FAXでお申込みください。

ＦＡＸ:０２４－５３６－１２１７

我々は、外部専門家と連携し、組合・企業経営者の皆様に有益な情報をご提供いたしております。

【お願い】
コンサルティング会社の方、個人の方、その他当社の判断により、セミナーへのご参加をご遠慮いただく場合がございます。その場合の理由等
については、ご説明致しかねますので予めご了承ください。
また、本申込書にご記入いただいたお客さまの情報は、福島県中小企業団体中央会、大樹生命保険株式会社および三井住友海上火
災保険株式会社並びにそれらのグループ会社が今後開催するセミナーのご案内や当セミナーに関連する保険商品・サービス等のご案内のため
に利用させていただくことがあります。お申込み内容をセミナー講師にお知らせすることがあります。

＜アクセス＞
〇お車の場合 会場の無料駐車場をご利用ください。

貴社名

部署名

お電話番号

FAX番号

〒 －ご住所

所属組合
お申込②お申込①お申込情報

フリガナ

ご氏名

お役職

※メールアドレス

あり ・ なしあり ・ なし個別相談

＜問い合わせ先＞

〇 三井住友海上火災保険株式会社 福島支店 いわき支社 担当:深野
（ＴＥＬ:０２４６－２２－２７０５）

〇 大樹生命保険株式会社 郡山支社 担当:持田
（ＴＥＬ:０２４－９２５－５１０３）

〇 福島県中小企業団体中央会 総務課 担当:堀
（ＴＥＬ:０２４－５３６－１２６１）

受講申込書

(いわき会場)


